230512 Unternehmensberater

Beitrag Für den Tag

Anmoderation:
Zufrieden und gut gelaunt zur Arbeit!!!

Ein Glückszustand!
Oft sieht es so aus:
Unzufriedene Mitarbeiter, schlechte Bezahlung, kein Nachwuchs in Sicht, Fachkräftemangel.
Ein Blick in die Firmenabläufe und was kann man dort verbessern und auch für die Mitarbeitenden tun, damit die bleiben und nicht abwandern.

Andre Horatschek hat Gesundheitsmanagement studiert und seit 1 Jahr berät er Firmen. Der Jungunternehmer ist 33 Jahre alt. Karin Seifert hat mit ihm gesprochen

