
 

 

 

 

 

 

 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

Mitarbeiter für Mediengestaltung (Bild und Ton) und technisches Coaching (m/w/d) 

 

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir eine Verstärkung für unseren technischen Bereich in 

Teilzeit mit Option auf Vollzeit (gerne auch in Ergänzung zu deiner bestehenden Stelle). 

Haupteinsatzort ist unser Funkhaus in Hameln. 

 

Deine Aufgaben: 

 Du stellst den reibungslosen Betrieb, sowie die Instandhaltung der Ton- und Übertragungstechnik 

sicher. 

 Du bist die Anlaufstelle bei technischen Fragen und Lösungen. 

 Hochwertige Audioproduktionen obliegen deiner Verantwortung. 

 Homepage und Mediathek werden durch dich supportet und koordiniert. 

 Live- und Außenübertragungen gehören zu deinen Aufgaben. 

 Du vermittelst Medienkompetenz und betreust unser Team inklusive der Bürgerfunker mit 

technischem Coaching und hilfst persönlich bei Fragen rund um Audiotechnik, Studiobedienung, 

Schnitt und Produktion. 

 

Das bringst du mit: 

 eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung in Mediengestaltung Bild und Ton oder 

vergleichbare Qualifikationen, idealerweise mit Schwerpunkt auf Hörfunktechnik/-produktion; 

idealerweise mit Berufserfahrung 

 einen sicheren Umgang mit gängigen Audio-Softwares (Haussoftware: Audacity) 

 Interesse für Zusammenarbeit im Team und Begeisterungsfähigkeit im Umfeld Bürgerradio 

 Kenntnisse in der Netzwerkadministration mit Windows-Clients; 

idealerweise Erfahrung mit Webseite-CMS-Systemen (Haussoftware: WordPress). 

 Erfahrungen mit Außenübertragungen mit mobilem Produktionsequipment 

 Kenntnisse im Umgang mit der Sendeablaufsteuerung „mAirList“ und mit digitalen Tonmischpulten 

der Firma DHD.audio sind von Vorteil 

 Hohe und schnelle Auffassungsgabe bei neuen Themen 

 Service- und Lösungsorientierung 

 Bereitschaft, kontinuierlich Schulungen durchzuführen 

 die Fähigkeit, auch in stressigen Situationen besonnen zu reagieren 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Wir bieten dir: 

 einen verantwortungsvollen Job in einem gemeinnützigen Medium 

 ein offenes und hochmotiviertes Team  

 eine moderne technische Infrastruktur 

 großen eigenverantwortlichen Gestaltungsspielraum 

 ein Arbeitsmodell mit flexiblen Arbeitszeitregelungen 

 Vergütung im Rahmen der „Förderrichtlinie Bürgerfunk“ der niedersächsischen Landesmedienanstalt 

 

 

Sende uns deine Vollständige Bewerbung (bitte ausschließlich elektronisch) an: 

karriere@radio-aktiv.de 

Bitte mit Angabe des für dich frühestmöglichen Einstellungstermins. 

Vorabfragen gerne telefonisch unter 05151/5555-13 

 

 

Über radio aktiv 

Wir sind immer da – Live, On Air und natürlich auch im Netz!  

Seit 1996 ist radio aktiv der nichtkommerzielle Bürgersender für das Weserbergland. Der 

Hauptstandort befindet sich zentral in Hameln, sowie ein zusätzliches Studio in Bad Pyrmont. Unser 

Sendegebiet liegt im mittleren Weserbergland und umfasst den Landkreis Hameln-Pyrmont und das 

Umland. Täglich schalten 13,9% der Menschen im Sendegebiet radio aktiv ein, um mit aktuellen 

Nachrichten und unserem vielfältigen Programmangebot versorgt zu werden. Im Bereich Bürgerfunk 

leben wir die aktive Mitgestaltung durch Bürgerinnen und Bürger. Unsere hauptamtliche Redaktion 

sorgt für lebendige, lokale Beiträge aus den Bereichen Politik, Kultur, Musik, Sport und vielem mehr. 

Das Weserbergland schätzt radio aktiv als verlässliches und seriöses Referenzmedium. Neben 

unserer Ausstrahlung auf UKW, im Live-Stream und im digitalen Kabelnetz (DVB-C), sowie zukünftig 

DAB+, werden unsere digitale Präsenz www.radio-aktiv.de (ca. 25 Tsd. Besuche im Monat), sowie 

unseren Social Media-Profile immer stärker ausgebaut. 
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